
 
 
 

Allschwil gehört zu den grössten Gemeinden der Nordwestschweiz und ist eine innovative 

Vorortsgemeinde von Basel. Die Nähe zu dieser Stadt prägt Allschwils Charakter, ohne dass die 

Gemeinde dadurch ihre politische und mentale Eigenständigkeit einbüsst. 

 

Per 1. Januar 2026 bietet das Freizeithaus Allschwil eine Stelle als 

 

Kinder- und Jugendarbeiter/in (60%) 
 

mit Schwerpunkt in der Betreuung und Freizeitgestaltung von Kindern an.  

 

Das Freizeithaus Allschwil arbeitet nach einem soziokulturellen Konzept und bietet offene 

Angebote für Eltern mit Kleinkindern, für Kinder und für Jugendliche. Die weiteren Tätigkeitsfelder sind 

Veranstaltungen, Kurse und Bildungsangebote, Raum- und Sachvermietungen sowie Bistro und 

Verpflegung. Sie finden bei uns ein spannendes Betätigungsfeld mit grossem Gestaltungsspielraum und 

viel Verantwortung in der Kinder- und Jugendförderung. 

 

Ihre Aufgaben 

• Mitverantwortlich für den Kindertreff bzw. das Führen einzelner Öffnungszeiten 

• Begleitung der Kinder und Unterstützung bei der Umsetzung ihrer Anliegen und Ideen 

• Organisation der Kinderwerkstatt, welche bei Treffzeiten und Werkprogrammen genutzt wird 

• Planung und Durchführung von Animation, Veranstaltung, Ferienangebote und Kurse für Kinder 

und die Zielgruppe Familie zusammen mit Team, Helfenden und Nutzenden 

• Mitarbeit bei administrativen Aufgaben, Raumvermietungen und in der Pflege der Infrastruktur 

• Anleitung und Begleitung von Praktikantin und des Zivildienstleistenden 

 

Sie übernehmen zwischen Montag bis Samstag jeweils 3 bis 4 Öffnungszeiten. Die Arbeitszeiten 

werden in Absprache mit dem Team festgelegt bzw. monatlich und unter Berücksichtigung von 

Programm und Freiwünschen geplant. Bereitschaft für Wochenend- und Abendeinsätze zwingend. 

 

Ihr Profil 

• Ausbildung in soziokultureller Animation FH/HF oder eine gleichwertige Ausbildung 

• Erfahrung in der offenen Arbeit mit Kindern und in Beteiligungsprozessen 

• Handwerkliche Fähigkeiten und gestalterisches Geschick 

• Hohe Kommunikations- und Sozialkompetenz, Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit 

• Verantwortungsbewusstsein, Humor, Offenheit, Spontanität und Flexibilität 

• Gute Deutschkenntnisse und solide EDV-Anwenderkenntnisse (MS-Office) 

• Führerausweis (B) und Mehrsprachigkeit von Vorteil 

 

Unser Angebot 

• Abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit auf einer sehr gut ausgestatteten Anlage 

• Aktive Mitgestaltung des Programms und Weiterentwicklung des Freizeithauses 

• Fachlicher Austausch in einem engagierten Team mit grossem Erfahrungsschatz 

• Moderne Arbeits- und Anstellungsbedingungen 

 

Unsere Webseite freizeithaus-allschwil.ch bietet Ihnen einen ersten Einblick. Für weitere Auskünfte 

steht Ihnen Peter Back, Co-Abteilungsleiter Jugend, Familie, Freizeit, Sport unter 061 486 27 10 gerne 

zur Verfügung. 

 

Bitte bewerben Sie sich online bis zum 30. November 2025 unter www.allschwil.ch. Anderweitig 

eingereichte Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden. 

 

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 

 

www.allschwil.ch 

Attraktives 
Wohnen, Leben 

und Arbeiten 
zwischen City und 

Naherholungsgebiet 

http://www.allschwil.ch¨



